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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO

CERTIFICA:

Que GINNA PAOLA MADERA ESPINOSA, identificado (a) con la cédula de ciudadania. No
1.118.291.511 celebrd y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA:

Contrato Namero: 1.310-17.13-8149-2025 Fecha de Acta de Inicio: 17/06/2025 :
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios profesionales

Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAL EN BANCA Y FINANZAS ESPECIALIZADA EN
FINANZAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO® DEL EMPLEO EN DESARROLLO. -DEL. PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($7.000.000)
CDP: 5500006220 del 17/05/2025

RPC: 5600085498 del 17/06/2025 7
Fecha de Terminacién: 30 de Junio de 2025 /

Actividades Especificas:

1. Brindar apoyo profesional en la planeacion, coordinacion y desarrollo de las actividades y fases
metodolégicas definidas para el fondo ValleINN+, tales como convocatorias, conferencias,
eventos, ferias, presentaciones y demas espacios de socializacion, fortalecimiento o rendicién de
cuentas ante la comunidad. 2. Presentar informes periédicos del avance de ejecucién de los
proyectos de inversién a cargo, ante el Secretario de despacho y demas instancias directivas. 3.
Realizar seguimiento al avance en el cumplimiento de-los indicadores de producto y de gestién
definidos para los proyectos de inversién publica a cargo. 4. Brindar apoyo a los supervisores de
las contrataciones que se adelanten en el marco de la ejecucién de las fases metodoldgicas
definidas para el fondo ValleINN+, cuando estos lo soliciten. 5. Participar activamente en
actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitacicnes, reuniones desarrolladas por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asl como las que
otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo. igualmente, asistir y articipar
en las mesas de frabajo y otras instancias en las que.sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de ofras dependencias de la

Este documento es propledad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohiblda su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Gobernacién del Valle. 6. Las demas. que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto
contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas, aportando las evidencias documentales de la ejecucién.

B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén
del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun
después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA
debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas
durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendlentes por
resolver, asf como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere lugar D)
Contratista se compromete a tener actualizado sus datos personales y autoriza expresamente el
tratamiento de sus datos personales para fines institucionales y administrativos que sera tratada
conforme a la Ley 1581 de 2012 y demas normas concordantes. En caso de cambios de los
mismos, deberd reportar al(as) area(s) encargada(s) los actualizados. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos
decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo y/o al superwsor' las
carpetas y documentacion que tenga a su cargoe en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse”de acuerdo con los procedimientos establecidos por la
Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud,
pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes- H)
EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretarla de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales
se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa
promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberad informar dicha situacién a la
Secretarfa de Desarrollo Econémico, Gompetitividad y Fomento del Empleo con una antelacién
minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. 1) Las
obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requenda
por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) El
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarroilo del objeto contractual se realizan actividades de
campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los 1mplementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productcs y
actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos ﬁjados
por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y en todo caso

i
Este documento es propiedad de la Administracién-Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantenéﬁc\:sualrzado
el registro en los sistemas de lnformaC|6n de la Secretaria de Desarrollo Ecopémico,
Competitividad y Fomento del Empleo en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar.\L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sitema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentanas M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridides
competentes por los actos u omisiones en el e]erclcm,,de las actividades que desarrolle en vitud
del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a tercens.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario stmpllf icado y durante la vigencia de
mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se comprometeja realizar
cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha

- situacion a LA Secretarfa de Desarrollo Econdmico, Competitividad. y Fomento del Emp!eo para loy

cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con
el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA
se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el
RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo para realizar sus actividades y
devolverlos en buen estado antes del pago de la tiltima cuota pactada en el presente contrato. Q)
Cumplir con las obligaciones contenidas en el .articulo. 2.2.4.2.2.18 del Decretd, Unico
Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar,
el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cump}lr las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE e\ numero
de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de, su hoja delvida en
el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumphmlento con lo prewsto
en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea pOSIble el registro de la
informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de Ia organizacion.
V) Toda informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propledad del
Departamento del Valle del Cauca. W. EL CONTRATISTA se compromete a cumpllr cabalmente
con las actividades establecidas por su Supervisor y/o Jefe, y en caso de incumplimiento debera
suscribir acta de compromiso en el que detalle el”incumplimiento identificado, las acciones
correctivas, los plazos y las condiciones para su cumplimiento, con un plazo no superior a tres (3)
dias habiles siguientes al incumplimiento, y reconoce que el incumplimienio a las acciones
correctivas constituye ello en causal de terminacién anticipada del contrato y dara lugar a las
acciones y sanciones contractuales a que haya lugar. X. EL CONTRATISTA debera atender el
plan de ejecucién definido con el supervisor, el cual debera apuntar a los objetivos del Organismo.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibjda su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gebernadora,
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El plan de ejecucidn podra contener un cronograma de entrega, un listado de productos o metas
especfficas. En caso de que contemple un cronograma, este ser4 disefiado y actualizado por, EL
CONT RATISTA y debera incluir fechas de entrega de productos, responsables y/o recursos
necesarzos para cada hito. Y. EL CONTRATISTA debera apoyar al Organismo con su deber de
publlCldad y transparencia compartiende.y. difundiendo en redes sociales las publicaciones que
i~aga la dependencia. Z. Implementar, acatar y cumplir las politicas internas de prevencién del

vado de activos y financiacion del terrorismo (SARLAFT) o del sistema de autorregulacién
SAGRILAFT, conforme a los lineamientos definidos por el Departamento del Valle del Cauca y la

normatividad vigente. - -
1:
1
d

// Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 8 dias del mes de Julio de 2025 |

1 g, i U

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo

Elaboré: Diego Rodrige Orozco Orozco - Contratista Apoyo a la Gestién
L Revisd: Diana Marcela Jimenez —~ Contratista Auxiliar Administrativo
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE

DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:
Que GINNA PAOLA MADERA ESPINOSA, identificado (a) con la cédula de ciudadania. N”
1118291511, celebro y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA:

Contrato Nimero: 1.330-12.14-0177-1 2023
Fecha de Acta de Inicio: 21/02/2023
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales”™

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN BANCA Y FINANZAS
ESPECIALIZADO EN FINANZAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA, POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y
LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCEINTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($54.450.000)

CDP: 5500004735 y 5500004735 y 5500004614 5500004204 y 5500004423 y 5500004423
RPC: 5600054649 y 5600054648 y 5600054647, 5600049198 y 5600049199 y 5600049201 y
5600048202 y 5600049203 /

Plazo: 31 de octubre de 2023 I T 17

Contrato Nimero: 1.330-12.14-0355-2023 il
Fecha de Acta de Inicio: 20/11/2023 ‘
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN BANCA Y FINANZAS
ESPECIALIZADO EN FINANZAS EN LA SECRETARIA*DE DESARROLLO ECONOMICQ Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: DOCE MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($12.100.000)
CDP: 5500005000

RPC: 5600056640 G Col e

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la seffora Gobernadora
Péagina 1de 4
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Plazo: 31 de diciembre de 2023

Actividades Especificas: 1. Coordinar la operaciéon del observatorio ValleINN en aras de
cumplir a cabalidad con.los.objetives-.del proyecto, 2. Liderar la elaboracién de informes
estadisticos, estudios y demas documentos técnicos, que le sean requeridos en cumplimiento
de las funciones del observatoric. 3. Coordinar y promover el desarrollo de investigaciones y
estudios que generen conocimiento en temas de emprendimiento y/o desarrollo empresarial en
el valle del cauca. 4. Rendir informe mensual del avance de ejecuciéon del proyecto, segun
lineamiento de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. 5. Articular acciones
para el fortalecimiento del observatorio ValleINN con el Consejo departamental de Estadistica
del Valle del Cauca — CODE y otras-entidades. aliadas 6. Las demas que le sean asignadas
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Actividades Generales: - En virtud del presente confratc EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligaciéon que
debera ser cumplida por. EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un
informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en
el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverio a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar |las.medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacion establecidas en las normas vigentes, H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar a la Secretaria _de Desarrollo Econdmico y
Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, deberd informar dicha situacion a Secretaria de Desarrollo Econdémico y
Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondlentes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualgquier medio, sin previa autorizacion de la seficra Gobernadora.
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continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con
las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medm Ambiente. Si en el desarrollo del
objeto contractual se realizan actividades de campo'y/6 Visitas a obras, EL CONTRATISTA, a
sus expensas, deberd dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen
parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacion de Secretaria de Desarrollo Econémico ¥ C8mpetitividad en tiempo real, cuando a
ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del
contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con
ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. iguatmente serda responsable en los
términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y dem&s Hormas reglamentarias y concordantes.
N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen
ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a Secretaria
de Desarrollo Econémico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos
499 y 508-2 del Estatuto Tributaric. ©O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen
uso de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la
ditima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen
médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar él &éftificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica. ) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honcrarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién
y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del
Decreto Ley 2106 de 2019, cuando'no sea posible el reglstro de la informacion, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de Vid4,*y Una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion
o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca. W) Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamiefito sl Valie del Cauca. Prohibida su afteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobarnadora.
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Estado de Emergencia Economica, Sogial y Ecologica en todo el territorio nacional’, y demas
normas que expida el Gobierno Nécncnal generadas por el Covid-19, el contratusta podra
realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las
indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa
coordinacion con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos
necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de computo,
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades contratadas.

Se expide para efectos de Uso del inferesado. =

Dada en Santiago de Cali, a los 05 dias del mes de febrero de 2024

i

L (paohamd-H-

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

Elabord. Diana Marcela Jimenez - Conteatista AuxibarAdministrativo
Reviso’ Arlex Fernando Osorio Rivera - Auxiliar Administrativo
La presente certificacion no es valida sin estampilias
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO.Y.COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que GINNA PAOLA MADERA ESPINOSA, identificado (a) con la cédula de ciudadania. N°
1118291511, celebro y ejecuto el siguiente contratocen‘el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL

CAUCA:

Contrato Numero: 1.330.01-59.02-0154 del 10/11/2020
Fecha de Acta de Inicio: 10/11/2020
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN BANCA Y FINANZAS,
ESPECIALISTA EN FINANZAS, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL
A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLEINN Y LOS
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE
ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE
DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA..

VALOR DEL CONTRATO: NUEVE MILLONES DE PESOS ($ 9.000.000)
CDP: 5500002074 - 5500002075

RPC: 5600012233 - 5600012237

Plazo: 31 de diciembre de 2020 W AR R Y R e

Contrato Numero: 1.330.01-59.02-0082-1 DEL 21/01/2021
Fecha de Acta de Inicio: 21/01/2021
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN BANCA Y
FINANZAS, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLEG" ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD,
PRESTANDO APOYQO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE COOPERACION INTERNACIONAL EN EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora
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Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO CON ADICCION: VEINTISIETE MILLONES DE PESOS M/CTE
($27.000.000)

CDP: 5500002420 - 5500002767

RPC: 5600017871 - 5600021834

Plazo: 30 DE JUNIO 2021« i ras s men

Contrato Nimero: 1.330-12 14-0134 del 20/08/2021
Fecha de Acta de Inicio: 20/08/2021
Tipo de Contrato: Prestaciéon de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN BANCA Y FINANZAS EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO'ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO DENOMINADO CONFORMACION DE UN OBSERVATORIO VALLE INN EN
EL MARCO DE LA REACTIVACION ECONOMICA DEL DEPARTAMENTO.

VALOR DEL CONTRATO: VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($22.500.000)
CDP: 5500003018

RPC: 5600027333 - 5600027334 - 5600027335 - 5600027336

Plazo: 31 de diciembre de 2021

Contrato Numero: 1.330-12.14-0167 del 20/01/2022
Fecha de Acta de Inicio: 20/01/2022
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS"DE COMO PROFESIONAL EN BANCA Y FINANZAS
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DESARROLLO DE UN OBSERVATORIO VALLE INN EN EL
MARCO DE LA REACTIVACION ECONOMICA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: VEINTIS!ETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($27.000.000)
CDP: 5500003364 il 2. L0

RPC: 56000329801- 5600032902

Plazo: 30 de junio de 2022

35 IR RN
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Actividades especificas: 1. liderar la operacion del observatorio valle inn. productos:
plan operativo del observatorio. 2. rendir informe mensual del avance de ejecucion del
proyecto, segun lineamiento de la secretaria de desarrollo economico y competitividad.
producto: informe mensual de avance del proyecto. 3. elaborar los informes
estadisticos, estudios y demas documentos .técpicos, que -le sean requeridos en
cumplimiento de las funciones del observatorio. producto: informes estadisticos. 4.
concertar alianzas estratégicas para el desarrollo de investigaciones que generen
conocimiento colectivo en temas de emprendimiento y/o desarrollo empresarial en el
valle del cauca. producto: acuerdo de voluntades entre las partes. 5. coordinar y
promover el desarrollo de investigaciones y estudios que generen conocimiento en
temas de emprendimiento y/o desarrollo empresarial en el valle del cauca. producto: por
lo menos dos (2) documento de investigacion ‘o ‘g8tudio que genere conocimiento en
temas de emprendimiento y/o desarrollo empresarial en el valle del cauca. 6. guiar el
disefio de la metodologia y herramientas para dar seguimiento a los indicadores y
resultados del programa valle inn y sus conexos. producto: herramienta de medicion. 7.
dar seguimiento a los indicadores del programa valle inn de conformidad con su ficha
técnica. producto: informe de seguimiento de indicadores valle inn. 8. apoyar con la
divulgacién de todo el contenido que se genera.gn-la sedec por medio de las redes
sociales.

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacién y documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacién que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA ain despugs -de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un
informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archives fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en
el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y-velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econdmico
y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener- al dia-el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
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cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucién contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Iguaimente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha gituacion a Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, deberad adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con
las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a
sus expensas, deberd dotarse y a‘cﬁu*&’eif' a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen
parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacién de Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real, cuando a
ello hubiere lugar. L) EI'CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del
contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con
elios cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los
términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.
N) En el evento en que"EL"CONTRKﬁS'TA ‘al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen
ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a Secretaria
de Desarrolio Econdmico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos
499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documéntos ‘efi 18 Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen
uso de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la
Gltima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen
médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del ' misfo: R) Kahejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucién del
presente contrato. T) Registrar la informacion de st hoja de vida en el Sistema de Informacién
y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del
Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda infermacion
o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca. W) Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marze 17 d& 2020 “Por el cual se declara un
Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecolégica en todo el territorio nacional”, y demas
normas que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podré
realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las
indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa
coordinacion con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos
necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de cdmputo,
internet, y demas herramientas para - el cumplimiento ' “del objeto y actividades
contratadas. X) Cumplir con las obligaciones contenidas en el protocolo de bioseguridad de la
Secretaria, relacionado con las medidas de proteccién del COVID 18.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dady en Santiago de Cali, a los 09 dias del mes de agosto de 2022.

g hT AW TG Y

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarlal
LER T 1 -

Elabord: Diana Marcela Jimenez ~ Auxiliar Administrativo
Revist y aprobd: Alexandra Vasquez Orozco— Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

La presente certificacion no es valida sin estampillas
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYQ A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que Ginna Paola Madera Espinosa, ident'iﬂbado"':(a‘ijyédr; la cédula de ciudadana o NIT. N°
1.118.291.511 expedida en la ciudad de Yumbo, Valle. Celebrd y ejecutd a caba'idad el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.330.01.59.2 - 3093
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 16 de julio de 2018
Objeto: Prestar servicios profesionales en Banca'y Finanzas, en‘la secretaria de Desarrollo Economice y
Competitividad, para apoyar y fomentar el crecimiento de sociedades comerciales en cumplimiznto de los
objetivos y metas del proyecto “DESARROLLO Y PUESTA EN MARCHA DE CENTROS Dt
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION — VALLE INN EN EL VALLE DEL CAUCA."
Actividades Generales: A) Presentar lgs informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de
las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacidn y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA alin después de terminado el contrate::«C¥*Una vez finalice el objeta del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consoclidado ce las activicades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asf como los archivos f(sicos y magreticos que se hubieren generado durante la gjecucion
del mismeo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar,
preservar y partar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones de edificio, y
devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se
cumplan los requisitos y términos contractuales.de acuerde;con:lo establecido para tal efecto en la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y
entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objete del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener
al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo
con las bases de cotizacion establecidas en las narmas vigentes..H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad, la EPS,
la AFP y la ARL a las cuales se encuentre afiliado. lgualmente, cuando EL CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) ¢ de fondo de pensiones, deberd informar dicha
situacion a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad con una antelacion minima de 30 dfas
a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes
de novedades a las entidades de salud y pensiones. 1} Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requenda por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas
y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto centractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberii dotarse y
acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos. tales como

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento de! Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquler medio, sin previa autorizacion de la sefora Gobemadora, .

oA L C R * S &l -

Y Pagnai1ded




Departamento del Valle del

Cauca Codigo: FO-Mg-P2-25
T i e SR CERTIFICACION : “Neceds AT - . &
! % CONTRATO PRESTACION DE
: SERVICIOS Y " Fecha de aprobacién. 15/08/2018
Gobernacion MINIMA CUANTIA
\ NIT890399029-§ "Pagina 2 de 3

Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los
productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por la Secretaria de Desarrcllo Econémico y Competitividad, y en todo casc sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los
sistemas de informacién de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad en lismpo real,
cuando a ello hubiere lugar. L) EIl CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del
contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con ‘o sedalado en el
articulo 2 de ia Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable
ante las autoridades competentes’ por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades gque
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion © a
terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 ge 1893 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante |a vigencia del mismo
adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen
ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de
Desarrollo Economico y Competitividad 'para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en
el SIGEP. lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 498 y 508-2 dei
Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en |la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor
0 la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad para realizar sus actividades y devolverios en
buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las
cbligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen
meédico ocupacional,-cuando-a ello haya‘lugar: et'cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento
del presente contrato y entregar el certificado respectivo que dcredite dicho examen al supervisor del
mismo R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reporia- a EL
CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro ¢ corriente. donde se le ha de consignar el
pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la infermacion de su
hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cump! mianto con lo
previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion,
por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida; y una vez restablecido 2! Sistema,
se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de |a
informacion y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por
EL CONTRATISTA son propiedad del Departamen:o del Valle del Cauca

Actividades Especificas: 1. Velar por el cumplimiento del convenio y del plan operativo. 2. Rzalzar una
mentoria con calidad. es decir, cumpliendo los objetivos en términos de legre de las metas institucionales
mensuales y anuales. Desempenando la funcién, focalizados y motivados por la misién y visién del Centro
Valle INN. 3. Oriemark“in_fqr‘m,;_ar y guiar.a los usuarios en todo lo relacionado con temas academicos,
técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecio de emprendimiento o fortalecimiento de
su empresa. 4. En el marco de la metodolegia, proceses y procedimientos estableciclos por el
departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos: participar en las actividades de p anificacion
y evaluacion del centro. Atender, diagnosticar, asesorar y dar acompafiamiento en el proceso de
mejoramiento a las empresas segun sea la necesidad. 5. Promover los servicios del Centro a socios de su
comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la crganizacidn ce
ferias, ruedas de negocms entre otros. 6, Brindar la informacién que sea pertinente en el case de (a oferta
institucional que esté siendo’ amcula&a desde el Centro. 7. Asesorar la prestacion de los sarvicios de
capacitacién, asesoria y asistencia técnica a todos los usuarics del Cenlro Valle INN

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Deparlamento del Va'le del Cauca. P-of bida su alterac.on @
madificacion por cualquier medio. sin previa aulorizacion de la sefiora Gobernadora
Pagra2eeld




Cargo: Subdirector de
Contratacion, Contratista

Cargo: Directora Juridica

T o

Firma: Firma:

Departamento del Valle del :
Cauca | Codigo: FO-M9-P2-26
T ' CERTIFICACION | Version: 01 T
@ CONTRATO PRESTACION DE
ST SERVICICS Y Fecha de aprobacidn: 15/08/2018
Gobernacion MINIMA CUANTIA :
NI7, 890399029-5 Pagina 3de 3
Valor: $21.360.000
Plazo: 16 de julio 2018 — 31 de diciembre 2018
CDP: 5500000431 ik Al g R
RPC: 4500024492
Se expide para efectos de uso de! interesado.
péia en Ca@ les 9 dfas del mes de ENERO de 2019
- H " 4 f}:."
Bl |
—d
e
WILLIAM PAYAN PELAEZ
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
La presente certificacion no es valida sin estampillas. <« a5 =
Elaboro: William Payan Pelaez - Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
Elaboracién Revision Aprobacion
Nombre: Juan Gabriel Rojas | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Coordinador del Sistema
Giron, Angela Garcia Cajiao Integrado de Gestién

Acta N. 036

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 15/08/2018

508 R TR BV e
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Esle documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o

modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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LA JEFATURA DE NOMINA
DEL BANCO W S.A.
CERTIFICA: ~

Que la sefiora GINNA PAOLA MADERA ESPINOSA identificada con la
cedula de ciudadania No. 1,118,291,511 expedida en Yumbo, laboré en
nuestra compafiia a TERMINO INDEFINIDO del 21 de enero de 2013 al
30 de junio de 2017, al momento de su retiro desempefiaba el cargo de
ANALISTA DE PLANEACION.

Se expide a solicitud del interesado en Cali, a los 07 dias del mes de
julio de 2017, con destino a entidad interesada.

Cordialmente,
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Delcy Zaiiga Vicuia
Jefe de Nomina

Sede principal: Avanida 5 None # 16N - 57 Barno Granads - Ca

3G 99 « Linea de Trz

www.kancowcom.co ] y Bancow




